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Oggetto: Avviso di selezione per il reclutamento degli studenti frequentanti le Istituzioni 

scolastiche del Consorzio ERASMUS+, coordinato dall’USR per la Sicilia e finalizzato 

all’implementazione del Progetto PNRR -Erasmus 2024-1-IT02-KA121-SCH-000225565. Attività di 

short group mobility. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021 che istituisce il dispositivo 

per la ripresa e la resilienza; 

Visto 

 

il Regolamento delegato (UE) n. 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 

2021 che integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del 

Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una 

metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

Visto il Regolamento Delegato (UE) n. 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 

2021 che integra il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli 

indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa 

e della resilienza; 

Visto il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvato con decisione del 

Consiglio nella formazione “Economia e finanza” del 13 luglio 2021 e notificata 
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all’Italia dal segretariato generale del consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 

2021; 

Viste le revisioni del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), approvate dal 

Consiglio dell’Unione Europea (UE) in data 8 dicembre 2023 e in data 7 maggio 

2024; 

Visto il Regolamento (UE) n. 2021/817 del 20 maggio 2021, che ha istituito “Erasmus+, 

il programma dell’Unione per l’istruzione, la formazione, la gioventù e lo sport”, e 

ha abrogato il Regolamento (UE) n. 1288/2013; 

Visto l’atto di indirizzo prot. n. 26656 dell’11 dicembre 2020, con il quale il Ministro 

dell’Istruzione e del Merito ha riconfermato al Ministero dell’Istruzione e del 

Merito la titolarità di autorità nazionale per i settori “Istruzione scolastica” ed 

“Educazione degli adulti” per il periodo di programmazione 2021-2027 e ha 

designato quale agenzia nazionale per la realizzazione del programma Erasmus+ 

per il periodo 2021-2027, settori “Istruzione scolastica” ed “Educazione degli 

adulti”; 

Vista la Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1, Investimento 3.1 – “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU, per un totale di euro 1,1 miliardi; 

Vista la comunicazione dell’Agenzia Nazionale Erasmus+ Indire (Prot. n. 60103/2024 del 

27/12/2024) di assegnazione di contributo per l’intervento: “Realizzazione di 

scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale 

scolastico al fine di potenziare il Programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito 

della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi 

linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
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europea – Next Generation EU” - codice attività PNRR -ERASMUS 2024-1-IT02-

KA121-SCH-000225565;  

Vista l’adesione della presente Istituzione scolastica al Consorzio per la realizzazione 

del Progetto PNRR -Erasmus 2024-1-IT02-KA121-SCH-000225565; 

Vista L’autorizzazione alla realizzazione di scambi ed esperienze formative all’estero 

per studenti e per il personale scolastico attraverso un potenziamento del 

programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del PNRR; 

Visto il Piano dell’offerta formativa d’Istituto; 

Considerato che all’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, in qualità di Coordinatore del 

Consorzio ERASMUS+, è stata destinata una dotazione finanziaria pari a € 

101.169,00 (centounomilacentosessantanove/00) per la realizzazione del 

progetto PNRR -Erasmus 2024-1-IT02-KA121-SCH-000225565 da suddividere tra i 

membri del Consorzio; 

Considerata la necessità di selezionare gli studenti delle Istituzioni scolastiche del Consorzio 

per mobilità all’estero 

 

INDICE 

 

la selezione di n. 2 alunni beneficiari, iscritti e frequentanti questa Istituzione scolastica, e n. 2 

alunni di riserva per l’implementazione del progetto PNRR-Erasmus 2024-1-IT02-KA121-SCH-

000225565 per l’attività di short group mobility (mobilità di gruppo a breve termine).  

Le mobilità si effettueranno in uno degli Stati membri dell'UE nel periodo compreso tra novembre 

e dicembre 2025. 
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Il numero complessivo delle attività formative e dei beneficiari potrebbe subire delle variazioni a 

seguito di particolari esigenze progettuali. 

 

ART. 1 - OBIETTIVI E FINALITA’ DEL PROGETTO  

L’intervento didattico, nell’ottica di aderire pienamente agli obiettivi generali che si prefigge il 

programma, intende perseguire l’obiettivo di contribuire alla crescita sostenibile, alla coesione 

sociale, nonché alla promozione dell’innovazione e al rafforzamento dell’identità europea e della 

cittadinanza attiva, con il chiaro fine di generare sbocchi occupazionali di alto profilo.  

Gli alunni selezionati avranno l’opportunità di vivere un’esperienza in ambito europeo, di 

confronto con altre scuole, nonché di trascorrere un periodo di studio in uno dei Paesi aderenti al 

Programma, da concludere entro il mese di dicembre 2025. 

Nello specifico, il progetto prevede il seguente percorso formativo in favore degli alunni 

selezionati:  

Short group mobility o Mobilità di gruppo a breve termine (indicativamente durata complessiva 7 

gg. che includono 5 gg. di attività più 2 gg. di viaggio).  

La mobilità consente ad un gruppo di alunni di trascorrere un breve periodo di apprendimento 

presso una scuola partner in Europa e di essere ospitati in famiglia dagli studenti coetanei, o, in via 

residuale, in una struttura ricettiva.   

Nel caso in cui gli studenti siano ospitati presso una famiglia, è necessario garantire la 

reciprocità nella ospitalità.  

Gli studenti selezionati saranno ospitati presso famiglie o presso idonee strutture che rispettino gli 

standard di qualità e sicurezza e fruiranno dei seguenti servizi:  

 incontri preparatori delle mobilità;  

 attività didattiche e culturali, come da programma concordato con la scuola partner;  

https://www.erasmusplus.it/programma/per-partecipare/paesi-partecipanti/#paesi-aderenti
https://www.erasmusplus.it/programma/per-partecipare/paesi-partecipanti/#paesi-aderenti
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 attività di monitoraggio, tutoraggio e valutazione;   

 viaggio aereo A/R;  

 vitto presso hosting families, come previsto dal budget erogato per il “supporto 

individuale”;   

 alloggio presso le famiglie degli studenti della scuola partner ovvero, in via residuale, 

sistemazione presso strutture ricettive che rispettano gli standard di qualità e sicurezza;  

 rilascio di certificati di partecipazione al progetto e alla formazione, solo in caso in cui 

l’attività formativa sia portata a termine. 

 

ART. 2 - CRITERI DI SELEZIONE  

I beneficiari saranno selezionati dall’Istituzione scolastica sulla scorta dei seguenti criteri:  

 Motivazione personale 

 Competenze linguistiche 

 Comportamento e rispetto delle regole scolastiche 

 Rendimento scolastico 

 Inclusione e pari opportunità 

 

ART. 3 - GRIGLIA DI VALUTAZIONE  

Una Commissione di valutazione di questa Istituzione scolastica, appositamente costituita, 

procederà alla selezione dei partecipanti sulla base dei seguenti punteggi. 

 
 

Criterio Indicatore 
Punteggio 

massimo 
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Criterio Indicatore 
Punteggio 

massimo 

Motivazione personale 

Lettera motivazionale: 

Motivazione eccellente, chiara comprensione degli 
obiettivi del progetto (punti 25) 

Motivazione buona, interesse coerente (punti 20) 

Motivazione sufficiente (punti 15) 

Motivazione debole (punti 5)                               

Non coerente (punti 0) 

25 punti 

Competenze linguistiche 

Livello di conoscenza della lingua veicolare del 
progetto (inglese) o lingua del paese ospitante. 
(valutare solo una competenza linguistica)  

Livello C2  (punti 15) 

Livello C1  (punti 12) 

Livello B2  (punti 9) 

Livello B1  (punti 6) 

Livello A2  (punti 3) 

Livello A1  (punti 0) 

15 punti 

Comportamento e rispetto delle 

regole scolastiche 

 

Assenze, ritardi, note, sanzioni disciplinari 

Comportamento esemplare (assoluto rispetto delle 

regole, nessuna sanzione o comportamento 

negativo) punti 15 

Comportamento buono (rispetto delle regole, 

poche assenze o ritardi, nessuna sanzione 

significativa) punti 12 

Comportamento sufficiente (alcuni episodi di 

15 punti 
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Criterio Indicatore 
Punteggio 

massimo 

disattenzione o ritardi, nessuna sanzione grave) 

punti 9 

Comportamento problematico (comportamenti 

che violano le regole, assenze o ritardi 

ingiustificati, sanzioni disciplinari) punti 6 

Comportamento molto problematico (gravi 

violazioni delle regole, comportamenti ripetuti che 

portano a note e sanzioni disciplinari) punti 3 

Comportamento gravemente scorretto 

(coinvolgimento in episodi molto gravi) punti 0 

Rendimento scolastico 

Media dei voti dell’ultimo anno scolastico 

Media ≥ 8   (punti 20) 

Media tra 7 e 7.9   (punti 17) 

Media tra 6 e 6.9   (punti 13) 

Media < 6   (punti 9) 

20 punti 

Inclusione e pari opportunità 

Situazioni di svantaggio personale, economico, 

sociale 

Forte presenza di fattori di svantaggio (es. difficoltà 

economiche, familiari o sociali evidenti che 

influenzano il benessere e l'accesso alle 

opportunità educative) punti 15 

Presenza di fattori di svantaggio (es. situazioni 

familiari o sociali che comportano difficoltà, non in 

15 punti 
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Criterio Indicatore 
Punteggio 

massimo 

modo così grave da compromettere gravemente il 

percorso scolastico) punti 10 

Nessun fattore di svantaggio (il contesto personale, 

economico e sociale non presenta difficoltà 

significative che influenzano l'accesso o la 

partecipazione al percorso scolastico) punti 0 

 

Gli studenti interessati dovranno presentare: 

 Domanda di partecipazione (modulo fornito dalla scuola) 

 Lettera motivazionale 

 Eventuale documentazione relativa a situazioni di svantaggio 

 

In caso di parità, sarà data priorità: 

 Allo studente con situazioni di svantaggio 

 Allo studente con il punteggio più alto nella motivazione personale 

 Allo studente con maggiore età anagrafica 

 Allo studente che non ha mai preso parte a mobilità all’estero 

 

ART. 4 - MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

La domanda di partecipazione, corredata degli allegati richiesti, nonché di tutto quanto esplicitato 

nel presente Avviso, dovrà pervenire brevi manu all’ufficio protocollo dell’Istituto o tramite posta 

elettronica all’indirizzo e-mail meis00800v@istruzione.it entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 

26 novembre 2025. 

mailto:meis00800v@istruzione.it
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La domanda dovrà essere redatta secondo il modello allegato al presente avviso e corredata di 

copia del documento di riconoscimento di entrambi i genitori esercenti la responsabilità 

genitoriale. La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione del 

periodo di svolgimento dell’intervento formativo, nonché il luogo di svolgimento dell’intervento 

stesso e l’impegno dell’alunno/a ad assolvere i compiti annessi all’attività formativa a cui si 

partecipa.  

ART. 5 - INDIVIDUAZIONE DEGLI ALUNNI BENEFICIARI E DEI RISERVISTI 

La Commissione Erasmus dell’Istituto, appositamente costituita, tenuto conto dei requisiti citati, 

provvederà all’individuazione degli alunni partecipanti alle attività del progetto, nonché di un 

numero di alunni di riserva, e alla comunicazione degli esiti della selezione agli alunni individuati. 

ART. 6 - RINUNCIA 

Eventuali rinunce dovranno pervenire, in forma scritta, all’Ufficio protocollo dell’Istituzione 

scolastica, tempestivamente e comunque non oltre tre giorni dalla comunicazione degli esiti della 

selezione.  

Per ulteriori ed eventuali rinunce tardive, pervenute in data successiva all’acquisto di biglietti aerei 

o a spese di prenotazione, i relativi costi di partecipazione ricadranno a carico della famiglia 

dell’alunno/a, se non coperti dalla polizza assicurativa scolastica. 

ART. 7 - PROFILI DI RESPONSABILITA’ 

L’Istituzione scolastica, e per essa l’USR per la Sicilia, fatto salvo l’obbligo di vigilanza sugli alunni 

da parte degli accompagnatori, è esonerata da ogni responsabilità per danni a persone e/o cose 

causati da eventuali condotte illecite perpetrate dagli alunni. Sul punto, si rinvia espressamente 

alle norme di legge enucleate nell’allegato “B”, denominato “manleva di responsabilità”, che dovrà 

essere opportunamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte. 

ART. 8 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
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Ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti 

presso I.I.S. “Isa Conti E. Vainicher” e inviati all’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, nelle 

forme e nei modi previsti per le finalità di gestione della selezione. L’Istituzione scolastica si 

impegna a mantenere riservati i dati acquisiti in ragione e nel corso dello svolgimento del progetto 

e rinvia espressamente all’allegato “C” denominato “Informativa privacy” per ogni e più ampia 

informazione in materia di dati sensibili, ad integrazione del presente bando. Si precisa che 

oggetto del trattamento saranno i dati personali necessari al perseguimento specifico delle finalità 

istituzionali di cui al progetto e per il tempo non superiore a quello strettamente necessario alle 

anzidette finalità. 

ART. 9 - PUBBLICIZZAZIONE 

Il presente avviso viene reso pubblico mediante: 

 affissione all’albo dell’Istituto; 

 circolare interna. 

 

Allegati:  

 Domanda di partecipazione alla selezione (Allegato A);  

 Manleva di responsabilità (Allegato B);  

 Informativa privacy (Allegato C). 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Anna Bonarrigo 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del D.Lgs. 82/2005 e ss. mm. ii. e norme collegate 
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